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โปรแกรมบริหารจัดการค่าตอบแทนกำาลังคน (พ.ต.ส.)

ในการบ�หาร	ดการ�าตอบแทน��งคน (พ.ต.ส.) ไ��การ�ฒนาโปรแกรมใน"ปแบบ
Web Application ใ/ห0วยเ4ก5ายใน6ง7ด89กงานป�ดกระทรวงสาธารณ=ข และใ@งาน
มานนานกAา 10 D Eใ/โปรแกรมฯ Eงานไ�@าลง เGองจากป�มาณIอJลKเLมMน และ
ประNทOภาพของโปรแกรม  รวมQงเคRองคอมSวเตอTแUVาย ( Server ) ระบบปZ[\การ 
รวมQงระบบฐานIอJลKใ@งานมานาน ^ก_ง`ง�การเปaยนแปลงระเbยบการเ4ก5าย�า
ตอบแทน��งคน (พ.ต.ส.)  Eใ/โปรแกรมเcมไUสามารถEงานไ�eอไป

 fงไ��การ�ฒนาโปรแกรมบ�หาร	ดการ�าตอบแทน��งคน (พ.ต.ส.) MนมาใหUเgอ
ใ/รองhบระเbยบการเ4ก5ายในiจj[น และ สามารถkIอJลไปlวยในการบ�หาร	ดการแผน
งบประมาณฯ 

 nงoนการ�ฒนาโปรแกรมบ�หาร	ดการ�าตอบแทน��งคน (พ.ต.ส.) ของ89กงาน
ป�ดกระทรวงสาธารณ=ข  ใ@เgอบ�หาร	ดการ�าตอบแทน��งคนของห0วยบ�การ6ง7ด
89กงานป�ดกระทรวงสาธารณ=ข ใ/เpดประNทOภาพqง=ด

การทำางานของโปรแกรมประกอบด้วย
1. กำาหนดสิทธิการเบิก
2. เบิกจ่ายเงิน

a. เบิกจ่ายรายเดือน
b. เบิกเงินย้อนหลัง

i. เบิกย้อนหลังในปีงบประมาณ
ii. เบิกย้อนหลังข้ามในปีงบประมาณ

c. เรียกเงินคืน
3. บันทึกผลอนุมัติจา่ยเงิน และบันทึกผลอนุมัติเรียกเงินคืน
4. การบริหารแผนงบประมาณฯ

a. ประมาณการ
b. จัดสรรเงิน
c. ประเมินผลการเบิกจ่าย

5. รายงาน
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https://pts-ops.moph.go.th

การ�หนดNทOเIาใ@งานโปรแกรม tใ@งานในแeละNทOสามารถเIาใ@IอJลตาม 
ห0วยงานK�หนด

การเIาใ@งานคvงแรก

โปรแกรมจะ[งwบใ/เปaยนรxสใหUyอนเzมใ@งานโปรแกรม tใ@งานสามารถ�หนด 
รxส{านใหUไ�ตาม|องการ ประกอบ�วย}ว~กษร และ}วเลขไUÄกAา 6 }ว~กษร และจะ|อง
SมÇรxส{าน 2 คvงใ/ตรง7น แÑวกดÖมÜน`นเgอ[นáกIอJล
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ระยะเวลาการคงไàของหuาเâบ 

�หนดไà 15 นาã หากไU�การใ@งาน โปรแกรมจะ}ดออกจากระบบ

รxส{าน

       - กรç éมรxส{าน ใ/\ดeอtèแลระบบ  กองเศรษฐฯ เบอTโทรëพí 02-951-0108 
หïอ pts.moph@gmail.com  เgอ Reset รxส{านใ/ใหU

       - กรç SมÇรxส{านúด 3 คvง จะûกüอคไUสามารถใ@งานโปรแกรมไ� 

การเปaยนรxส{าน

1. เม†	ดการIอJลtใ@ >> เปaยนรxส{าน

                   

2.  เปaยนรxสใหUตาม|องการประกอบ�วย}ว~กษร และ}วเลขไUÄกAา 6 }ว~กษร
3. SมÇรxส{าน 2 คvงใ/ตรง7น
4. แÑวกดÖมÜน`นเgอ[นáกIอJล
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�หนดNทOการเ4ก

ภายใ|เ£อนไขการมอบ§นาจการอ•¶\5ายเßน พ.ต.ส. ของ89กงาน
สาธารณ=ข	งห®ด

การ©นหา

1.  หากไU�หนดเ£อนไข แÑวกดÖม©นหาจะแสดงIอJลt�NทOเ4ก_งหมดในห0วยงาน
2. สามารถ�หนดเ£อนไขการ©นหาIอJลไ�™อ

a. เลข[ตรประชาชน
b. ¨อ
c. นามส≠ล
d. ห0วยงานKปZ[\งาน
e. Øแห0ง
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การเLมIอJล∞คคล

1. ใ±เลข[ตรประชาชนของ∞คคลK|องการเLม โปรแกรมจะเ¨อมeอไป`งIอJลKระบบ 
HROPS ใ/บ�การ หาก∞คคลoน�Øแ0งสายงานอµในก∂มเ4กเßน พ.ต.ส. และ�
IอJลปZ[\งานจ�งอµในห0วยงานKเ∑ยกIอJล โปรแกรมจะแสดงIอJลในหuาจอnง
"ป

2. หากØแ0งสายงานไUอµในก∂มเ4กเßน พ.ต.ส. จะแสดงIอความAา ไU�NทOเ4ก
3. หากIอJลปZ[\งานจ�งไUตรง7บห0วยงานKเ∑ยกใ@IอJลจะแสดงIอความAา ไUใl

∞คคลใน6ง7ด
4. [นáกIอJลก∂มพ.ต.ส. ใ/ûก|องตามNทO
5. กดÖม[นáกเgอ[นáกIอJล
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การแ∏ไขIอJล∞คคล

1. ©นการ∞คคลK|องการแ∏ไข
2. คπกKราย¨อK|องการแ∏ไข
3. แ∏ไขIอJล
4. หาก�การเปaยนก∂มการเ4ก พ.ต.ส. ใ/ Upload เอกสารแบบตรวจสอบIอJลNทOการ

hบเßน พ.ต.ส. ªนวน 2 แ{น/ราย เΩนไฟøใน"ปแบบ PDF ขนาดไUเpน 200K
Øแห0งนายแพท√Kจะเ4ก พ.ต.ส.  ก∂ม 2.1 ,2.2  และ 3.1-3.9 จะ|องปรากฏ 

         IอJลสาขาความเ∆วชาญเฉพาะทางในระบบ HROPS แÑวเ…าoน หากไU�ใ/ปhบป ง
         IอJลในระบบ HROPS yอน แÑวfงมาเ∑ยกใ@IอJลเgอEการเ4ก พ.ต.ส. ใน®นÀดไป
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Question
กรçŒาย เlน �œ–งŒาย จาก รพ.พระ—งเกÑา ไป รพ.ใหU “งแe®นK 1 ส.ค.64 แeไปรายงาน}ว 

1 ก.ย.64 ”งในระบบ HROPS ไ�}ดไป รพ.ใหU “งแe 1 ส.ค.64 แeเ‘อนNงหาคม 2564 `ง
ปZ[\งานK รพ.พระ—งเกÑาอµ จะ[นáกIอJลอ’างไร

Answer
*** ใ/ตกลง7นระหAางห0วย|นทาง7บปลายทาง`งไUใ/ปลายทางÿงIอJลไปเ4กเßน ห0วยงาน
|นทางŸจะ`งคงเ4ก พตส. ใ/ไ�อµตาม��คลากร�การป��จ�ง Qงแ⁄Aาในระบบ HrOps จะ
ลงห0วยงานKปZ[\งานจ�งไปแÑว
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การเ4กเßน พ.ต.ส.

การเ4กเßน พ.ต.ส. แ€งออกเΩน 2 ประเภท ™อ
1. เ4กรายเ‘อน
2. เ4กŒอนห�ง

2.1. เ4กŒอนห�งในDงบประมาณ
2.2. เ4กŒอนห�งIามDงบประมาณ

เ4กรายเ‘อน

1. ตรวจสอบAา�การEรายการเ4กในเ‘อนไปแÑวหïอไU โดยการเéอก เ‘อน-D K

|องการเ4กเßน แÑวกดÖม “©นหา”

2. หาก�รายการแสดง หมายQง�การเ4กเßนใน เ‘อน-D Kระ∞ไปแÑว

3. การ|องการEรายการเ4กเLม\มใ/ กดÖม “เ4กประªเ‘อน”

4. จะเfiดหuา เ4กเßน พ.ต.ส. ประªเ‘อน

4.1 เéอกเ‘อน D 

4.2 flาIอJลKตรงเ£อนไข`งไUเคยเ4กจะแสดงในตาราง

4.3 ตรวจสอบIอJลในรายการ และªนวนการเ4ก

4.4 หากไU|องการเ4กรายการใดใ/เอาเคRองหมายหuารายการออก 

      แÑวกดเ4กเßน

4.5 ก�บไปหuารายการเ4กเgอปhบป งรายการ
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5. การแ∏ไขรายการเ4กประªเ‘อน ใ/คπกKรายการK|องการแ∏ไข โปรแกรมจะแสดง

หuาeาง8หhบการแ∏ไขIอJลการเ4ก ”งจะสามารถแ∏ไข ลบIอJลไ�เ‡อรายการoน 

`งไU[นáกอ•¶\การเ4ก5าย

ในกรçKปZ[\งานไUเ·มเ‘อนสามารถ[นáกªนวน®นEงาน โปรแกรมจะ 

Eการœนวน โดยk~ตราการเ4กตามNทO พ.ต.ส. หาร�วยªนวน®นในเ‘อนoน ‚ณ

�วยªนวน®นEงาน ªนวนเßนKเ4กจะไUสามารถแ∏ไขเองไ� โดยจะเ4กเΩน ªนวน

เßน�ทศ„ยมªนวน 2 jดทศ„ยม
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เ4กŒอนห�ง

   -   การเ�ก�อนห�งใน�งบประมาณ

           สามารถEรายการ‰เ„นการไ�ระหAาง®นK 1 Âลาคม – 31 Nงหาคม โดย� 
        Áนตอนการเ4ก5าย nงË 

1. ตรวจสอบAา�การEรายการเ4กในเ‘อนไปแÑวหïอไU โดยการเéอก เ‘อน-D  และ
ประเภทการเ4กเΩน เ4กŒอยห�ง เ4กประªเ‘อน หïอ หากไUเéอกจะแสดง_งหมด
จากoน กดÖม “©นหา”

2. หาก�รายการแสดง หมายQง�การเ4กเßนใน เ‘อน-D และประเภท Kระ∞
3. การ|องการEรายการเ4กใ/ กดÖม “เ4กŒอนห�ง”
4. จะเfiดหuา เ4กเßน พ.ต.ส. Œอนห�ง 
5. การ[นáกเ4กเßน พ.ต.ส. Œอนห�งเΩนการEรายการเ4กราย∞คคล nงoนจะ|อง

©นหา∞คคลK|องการเ4กŒอนห�ง จากoน�หนดก∂มเ4ก พ.ต.ส. และªนวนเßน 
6. กดÖม”[นáก” เgอ[นáกIอJล

- การเ�ก�อนห�ง!าม�งบประมาณ 

       Áนตอนการเ4ก5าย�nงË 

       1. ห0วยเ4ก5าย|อง‰เ„นการyอนการ[นáกโปรแกรม nงË
               1.1 ขอhบรองเßนเหéอ5าย พÈอมระ∞เหÂผล~นสมควร/ความªเΩนKไUไ�Eการ
                     เ4กภายในDงบประมาณoนเΩนราย∞คคลและรายเ‘อน
               1.2 ‰เ„นการตามรายละเ^ยดKกองบ�หารการค�ง สป. แÍงhบรองเßนเหéอ5าย

การEรายการ‰เ„นการไ�ระหAาง®นK 1 Âลาคม – 30 เมษายน โดยtเ4กจะ 
|องEการ±งเอกสารªนวน 2 รายการ Îกคน ใ/ Upload เΩนไฟøใน"ปแบบ 
PDF ขนาดไUเpน 1MB เอกสารประมาณ 10 แ&น ไ(แ) ห9งÓอQงกองบ�หาร
การค�ง  เRองขอhบรองเßนเหéอ5าย พÈอมระ∞เหÂผล~นสมควร ความจะเΩนK
ไUไ�Eการเ4กในDงบประมาณoนเΩนรายเ‘อน (เอกสารตาม!อ 1.1) และ
ห9งÓอจากกองบ�หารการค�ง (เอกสารตาม!อ 1.2)

      2. ตรวจสอบAา�การEรายการเ4กในเ‘อนไปแÑวหïอไU โดยการเéอก เ‘อน-D
          และประเภทการเ4กเΩน เ4กŒอยห�ง เ4กประªเ‘อน หïอ หากไUเéอกจะแสดง  
          _งหมด จากoน กดÖม “©นหา”
      3. หาก�รายการแสดง หมายQง�การเ4กเßนใน เ‘อน-D และประเภท Kระ∞  
      4. การ|องการEรายการเ4กใ/ กดÖม “เ4กŒอนห�ง”
      5. จะเfiดหuา เ4กเßน พ.ต.ส. Œอนห�ง
      6. การ[นáกเ4กเßน พ.ต.ส. Œอนห�งเΩนการEรายการเ4กราย∞คคล nงoนจะ|อง
          ©นหา∞คคลK|องการเ4กŒอนห�ง จากoน�หนดก∂มเ4ก พ.ต.ส. และªนวนเßน
       7. กดÖม”[นáก” เgอ[นáกIอJล
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การ[นáกเ∑ยกเßน™น

 การ[นáกแเΩนการ[นáกเ∑ยกเßน™นราย∞คคล

 รายการKเ∑ยกเßน™นไ�จะ|องเΩนรายการKอ•¶\แÑวเ…าoน

 ªนวนเßนKเ∑ยก™นจะ|องไUมากกAาªนวนเßนKเ4กไป

 หากรายการ`งไUûกอ•¶\การ5ายจะสามารถแ∏ไข ลบ ไ� ไU|อง[นáกเ∑ยก

เßน™น

Áนตอนการ[นáกIอJล

1. การเ∑ยกเßน™นเΩนการEรายการเ4กราย∞คคล nงoนจะ|อง©นหา∞คคลK 

|องการเ∑ยกเßน™น 

2. โปรแกรมจะแสดงรายการKเ4กK[นáกผลอ•¶\การเ4ก5ายไปแÑว

3. เéอกรายการK|องการเ∑ยกเßน™น

4. ใ±ªนวนเßนK|องการเ∑ยก™น ”งจะ|องไUมากกAาªนวนเßนKเ4กไป

5. กดÖม”[นáก” เgอ[นáกIอJล
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[นáกผลอ•¶\5ายเßน & [นáกผลอ•ม¶\เ∑ยกเßน™น

เ‡อ�ผลการอ•¶\เ4ก5ายเßน พ.ต.ส. เÍาหuาKt�หuาK[นáก
1. ©นหาเ‘อน-D KEรายการ แÑวกด©นหา 
2. ตรวจสอบรายการตามKไ�hบอ•¶\
3. ยกเπกรายการKไUไ�hบอ•¶\โดยคπกเคRองหมายหuารายการออก
4. [นáกการตรวจสอบโดยการกดÖม “ตรวจสอบ” 

 rsอการใ@งานโปรแกรม พ.ต.ส.     8หhบtปZ[\งาน หuาK 14



วางแผนการ	ดการงบประมาณ

การประมาณการงบประมาณของห0วยเ4ก5าย

1. เéอกDงบประมาณ (ค-ง� 1, 2, รอบ/เศษ) Kจะประมาณการงบประมาณการเ4ก
    5ายเßน พ.ต.ส.
2. EรายการตามIอ 1 

- ค-ง� 1 ไ(ระห2าง3น� 1 – 15 6ลาคม 
- ค-ง� 2 ไ(ระห2าง3น� 1 – 15 กรกฎาคม 
- 8รายการรอบ/เศษ ไ(ระห2าง3น� 1 – 10 :งหาคม

3. โปรแกรมจะแสดงก∂มการเ4ก พ.ต.ส. _งหมด 
4. ใ/ห0วยเ4กใ±ประมาณการªนวนคนKจะเ4ก5ายเßน พ.ต.ส. ในก∂มK
    |องการ
5. โปรแกรมจะœนวนเßนรายก∂มการเ4ก พ.ต.ส. _งDใ/ 
6. สามารถkªนวนประมาณการรวมไปใ±ในlองประมาณการ โดยtใ@ 
    สามารถปhบเLมลดªนวนเßนไ�เอง

การ[นáกในรอบSเศษของห0วยเ4ก5าย 
- ขอเ<ม�น=ก>าบวก
- ขอ@น�น=ก>าลบ 

7. [นáกการกดÖม “[นáกแผน” 
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กรçปhบแผนรอบSเศษ (นอกเหÒอจากคvงK 1 และ 2 ) หากห0วยเ4ก|องการปhบ
แผนรอบSเศษË ใ/Üน`นการปhบแผนรอบSเศษ โดยการ Upload เอกสารyอนการ[นáก
ªนวนเßนK|องการปhบ

กรçขอเLมและขอ™นงบประมาณ

1. การของบประมาณเLมเ\ม

- ห0วยเ4ก|อง แนบไฟø ห9งÓอราชการKออกโดย xวหuาห0วยงานลงนาม

2. การขอ™นงบประมาณ

- ห0วยเ4ก|อง แนบไฟø ห9งÓอราชการKออกโดย xวหuาห0วยงานลงนาม
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การ®ดประNทOภาพการใ@5ายงบประมาณ พ.ต.ส.
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รายงาน

รายงานKสามารถใ@งานในโปรแกรม�nงË
 IอJลเ4กตามก∂ม พตส.
 ราย¨อเ4กเßนรายเ‘อน/Œอนห�ง
 IอJลการเ∑ยก™นเßน
 IอJลการเ4กเßนราย∞คคล
 IอJลการเ4ก5ายรายเ‘อน
 ประเÚนผลการเ4ก5าย พ.ต.ส.

ในแeละรายงานสามารถ�หนดเ£อนไขการเ∑ยกèIอJลไ�ตามNทO และ
สามารถ ±งออกIอJลเΩน Excel ไ�

รายงานIอJลเ4กตามก∂ม พตส.

 rsอการใ@งานโปรแกรม พ.ต.ส.     8หhบtปZ[\งาน หuาK 18



ราย¨อเ4กเßนรายเ‘อน/Œอนห�ง

IอJลการเ∑ยก™นเßน
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IอJลการเ4กเßนราย∞คคล

IอJลการเ4ก5ายรายเ‘อน

ประเÚนผลการเ4ก5าย พ.ต.ส.
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