
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ 
ครั้งที่ 4/๒๕6๖  เมื่อวันพุธ ที ่19 เมษายน พ.ศ. 2566 

ณ  ห้องประชุมรวงผึ้ง อาคาร 1  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบ่ี 
 

ผู้มาประชุม    
1. นายปพน  ดีไชยเศรษฐ  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดกระบี่    ประธาน 
2. นายสมบูรณ์  บุญกิตติชัยพันธ์  นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน)    
3. นางนงลักษณ์  ลีลาสุธานนท์   รก.นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
4. นายวสิน   เทียนกิ่งแก้ว  ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านทันตสาธารณสุข) 
5. นายดำริห์  ประคีตะวาทิน  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
6. นางพรพิมล  รัตนซ้อน  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
7. นางจุฑาภรณ์ สว่างเมฆ  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
8. นางผกาภรณ์  แช่มศรี  หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
9. นางพัชราภรณ์  อาษา  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
10. นายสมหมาย  แย้มยิ่ง  หัวหน้ากลุ่มกฎหมาย 
11. นายปรมินทร์  นุยงค์ภักดิ์  หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
12. นายสิทธิโชค  เพชรทอง  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
13. นายบุญฤทธิ์  การุญเมธี  หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย 
14. นางกรกมล  เต้บำรุง   หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภาพจิตและยาเสพติด 
15. นางอรุณศรี เทียนกิ่งแก้ว  รักษาการในตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ       

 
ผู้ไม่มาประชุม 

1. นายวีรพงค์ ด้อหล้า   หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
2. นางสาวติ่งตา มัสการ   หัวหน้ากลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางสมศรี สามารถ   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
2. นายจรูญศักดิ์ ห่อสุวรรณ  เภสัชกรชำนาญการ 
3. นางอาริณี ดาราโชติ   เจ้าพนักงานเวชสถิติชำนาญงาน 
4. นางสาววนิดา สืบตัน   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
5. นางศิรประภา แย้มยิ่ง   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
6. นางจุไรรัตน์ อังสิริกุล   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
7. นางสาวสุนันทา ฝันนิมิตร   นักวิชาการโสตทัศนศึกษา 

 3. นายเสรี บุตรสมัน   นักจัดการงานทั่วไป 
 
 
 
 
 

เอกสาร 1 
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เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. 
 เมื่อครบองค์ประชุมแล้ว ประธานกล่าวเปิดการประชุมและดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

1.1 นายแพทย์ปพน  ดีไชยเศรษฐ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดกระบี่  แจ้งต่อที่ประชุม ดังนี้ 
1) ขอบคุณเจ้าหน้าที่ ที่ร่วมกันปฏิบัติงานและกิจกรรมในรอบเดือนที่ผ่านมา   

- การจัดกิจกรรมวันสงกรานต์ (วันปีใหม่ไทย) ของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ 
- การปฏิบัติงานช่วง 7 วันอันตราย ช่วงเทศกาลสงกรานต์ (11-17 เม.ย. 2566) 
- จังหวัดกระบี่มีผู้เสียชีวิต 2 ราย มอบงาน EMS รายงานผลสาเหตุการเสียชีวิต 

2) การเตรียมความพร้อมเปิดโรงพยาบาลเกาะลันตา (แห่งใหม่) 
-   กำหนดพิธีทำบุญ 2 ศาสนา (พุธ/อิสลาม) วันที่ 2 พฤษภาคม 2566  
-   ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขต 11 จะมาติดตามการเตรียมความพร้อม ในวัน 22 – 23  

เมษายน 2566  
- ในพิธีเป็นอย่างเป็นทางการ จะเรียนเชิญท่านปลัดกระทรวงสาธารณสุขเป็นประธานในพิธีฯ  

โดยเตรียมงานและพิธีการต่าง ๆ ให้พร้อม 
- นายแพทย์สาธารณสุขลงตรวจติดตามการเตรียมความพร้อมในวันที่ 21 เมษายน 2566 

3) การนำเสนอผลการปฏิบัติงานของผู้บริหาร รอบเดือนที่ผ่านมา ในการประชุม คป.สจ.  
    -   ให้งานประชาสัมพันธ์ ทำสไลด์ /คลิป VDO ความยาว ไม่เกิน 5 นาที เพื่อนำเสนอผลงานฯ เริ่ม 

ดำเนินการตั้งแต่เดือนพฤษภาคม 2566 เป็นต้นไป 
    -   ให้มีการนำเสนอผลการดำเนินงานด้านต่าง ๆ ของหน่วยงาน ผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น line  

กระทรวง, เขต, จังหวัด, และช่องทางอ่ืน ๆ  
    -   กิจกรรม 1 หน่วยบริการ 1 ข่าวดี หน่วยงาน ต้องมีผลงานและเผยแพร่ทุกสัปดาห์ 
    -   มอบงานยุทธ์จัดทำโครงการ รองรับกิจรรมการอบรมการทำ infographic อบรมให้เจ้าหน้าที่ 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ทุกคน โดยให้งาน IT เป็นวิทยากรเริ่มดำเนินการเดือนพฤษภาคม 2566 และให้
เจ้าหน้าที่ท่ีผ่านการอบรมแล้วส่งผลงานของตัวเอง เนื้อหาในผลงานประกอบด้วย 

1) งานที่อยู่ในความรับผิดชอบ 
2) ตัวชี้วัด/ผลงาน 
3) แผนงานที่จะพัฒนา 

             -   ในการพิจารณาประเมินความดีความชอบของเจ้าหน้าที่ในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
กระบี่ ครั้งถัดไป กลุ่มดีเด่น ให้แนบผลงานที่ทำด้วย infographic ประกอบ 

มติที่ประชุม : รับทราบ/ผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ/ดำเนินการ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 3/๒๕6๖  เมื่อวันศุกร์ ที่ 24 มีนาคม 2566                  
ณ  ห้องประชุมรวงผึ้ง อาคาร 1 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบ่ี (เอกสาร 1) 

มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุม 
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง/ติดตามจากการประชุมครั้งทีค่รั้งที่ 3/๒๕6๖  เมื่อวันศุกร์ ที่ 24 มีนาคม 2566 
  3.1 กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อรายงานสถานการณ์โรค ดังนี้ (เอกสาร 4) 
        1) อัตราป่วยด้วยโรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวัง จังหวัดกระบี่ ตั้งแต่วันที่ 1-16 เมษายน 2566 ดังนี้ 

อันดับ โรค อัตราป่วยต่อประชากรแสนคน 
1 อุจาระร่วงเฉียบพลัน 299.87 
2 ไข้ไม่ทราบสาเหตุ 153.06 
3 ปอดบวม 128.48 
4 ไข้หวัดใหญ่ 60.39 
5 ไข้เลือดออก 44.15 
6 อาหารเป็นพิษ 27.07 
7 ตาแดง 18.74 
8 โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 10.83 
9 สุกใส 8.33 

 -  ให้เพ่ิมสถานการณ์ covid 19 สายพันธ์ใหม่ ในการประชุมครั้ง ถัดไป 

   2) สถานการณ์โรคไข้เลือดออก จังหวัดกระบี่ (รง.506) ปี 2566 ตั้งแต่ 1 ม.ค.- 16 เมษายน 66 ดังนี้ 
   - ได้รับรายงานผู้ป่วย จำนวน 212 ราย 
   - อัตราป่วย 44.15 ต่อประชากรแสนคน 
   - ไม่มีรายงานผู้เสียชีวิต 
   - พบผู้ป่วยสูงสุดคือกลุ่มอายุ 10-14 ปีอาชีพป่วยสูงสุดคือนักเรียน  

มติที่ประชุม : รับทราบ โดยมีข้อสั่งการดังนี้ 

1) การนำเสนอในที่ประชุมให้ใช้วิธีสรุปเนื้อหา ไม่บรรยาย 
2) ข้อมูลทีใ่ช้บนสไลด์จะต้องตรงกับเนื้อหาที่กำลังนำเสนอ 
3) การนำเสนอในห้องประชุมให้ผู้นำเสนอใช้ Wireless Presenter – Laser Pointer ทุกครั้งการ 

นำเสนอครั้งต่อไปให้เจ้าหน้าที่กลุ่มควบคุมโรคติดต่อเข้าร่วม 2 คน 
4) ให้นำเสนอ mapping ระดับหมู่บ้าน/ตำบล เพ่ือให้ดูข้อมูลได้ละเอียดมากขึ้น และให้เพ่ิมข้อมูล 

Generation ที่ 2 ของพ้ืนที่ที่พบผู้ป่วยในการนำเสนอครั้งถัดไป 
5) ให้เพ่ิม action plan และเน้นการปฏิบัติงานเชิงรุกและดำเนินการให้มากขึ้น 
6) ให้มีแนวทางปฏิบัติชัดเจนในการจัดการสิ่งแวดล้อม เน้นกำจัดแหล่งเพาะพันธ์ยุงลาย ขยะ        

จัดกิจกรรม Big cleaning Day  
7) ให้ใช้ภาพถ่ายสภาพแวดล้อมในการสื่อสาร (ชี ้เป้า) แหล่งเพาะพันธ์ยุง เช่นต้นสับปะรดสี,       

ยางรถยนต์, กระถางต้นไม้ โดยเฉพาะการนำเสนอในที่ประชุม เช่นประชุมคณะกรมการจังหวัด ประชุม คป.สจ. เพื่อสื่อสาร
ให้การเกิดความตระหนักให้มากข้ึน 

8) หน่วยงานที่รักษาสภาพแวดล้อมได้ดี ไม่มีแหล่งเพาะพันธ์ยุงลาย ต้องให้การชมเชย 
9) กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ ต้องมีข้อมูลของพ้ืนที่ก่อนลงติดตาม ป้องกัน ควบคุมโรค 
10) เน้นมาตรการ 3-3-1 เข้มข้น ทันการณ์ และความพร้อมของทีม ความเพียงพอ ของเคมีภัณฑ์ 

วัสดุอุปกรณ์ ที่ใช้ในการป้องกันควบคุมโรค  
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11) ประสานกับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ในการสำรวจงบประมาณกองทุนตำบล ขององค์การ
บริหารส่วนท้องถิ่น เพ่ือบูรณาการดำเนินงานร่วมกัน 

มติที่ประชุม : รับทราบ/ผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ/ดำเนินการ 

 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 
    4.1 กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

        4.1.1 ทบทวนแนวทางปฏิบัติสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินกิจกรรมและแนวทางการเบิกจ่าย (เอกสาร 5) ปรับเปลี่ยนจากเดิม ดังนี้  

      ข้อ 1) การเบิกค่าตอบแทน (เบี้ยประชุม) คณะกรรมการที่แต่งตั้งโดยตำแหน่ง ใช้บัตร
ข้าราชการและใบสำคัญรับเงิน ใบสำคัญรับเงินระบุจำนวนเงินให้ชัดเจน กรณีไม่มีบัตรข้าราชการ ใช้บัตรที่ราชการออกให้
แทนได้ โดยแนบหนังสือตอบรับการเข้าร่วมประชุมด้วย 

                ข้อ 2) การเบิกค่าเรือโดยสาร เบิกตามจริงพร้อมแนบหางบัตรโดยสาร (กากตั๋ว) 
                ข้อ 3) กรณีเดินทางไปราชการเบิกจ่ายจากผู้จัด แต่เบิกค่าเบี้ยเลี้ยงจากหน่วยงานต้นสังกัด 

การเดินทางโดยเครื่องบินให้แนบใบเสร็จที่ระบุเวลาเดินทาง กรณีใบเสร็จไม่ระบุเวลาให้แนบหางบัตรโดยสาร (Boarding Pass) 
      ข้อ 4) การโดยสารเครื่องบิน 

- นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด และหัวหน้ากลุ่ม
งาน ให้ใช้บัตรโดยสารเครื่องบินประเภทบัตรโดยสารข้าราชการ 

- เจ้าหน้าที่ท่ัวไป ให้ใช้บัตรโดยสารชั้นประหยัด แต่ราคาไม่เกินบัตรโดยสารประเภท
บัตรโดยสารข้าราชการ และไม่เกินวงเงิน 2,500 บาท ยกเว้นมีเหตุจำเป็น เช่น ไม่มีบัตรโดยสารราคาตามที่กำหนด ทั้งนี้
ให้อยู่ในดุลพินิจ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด พิจารณาอนุมัติเป็นรายกรณี 

 
                     ข้อ 5) การส่งหลักฐานคืนเงินยืม สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี ่ ขอความร่วมมือ
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติ ดังนี้ 
                          - กรณีเดินทางไปราชการให้ส่งหลักฐานคืนเงินยืมภายใน 10 วัน นับจากวันที่เดินทาง
กลับมาถึง 

                        - กรณีจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ/อมรม/สัมมนา/โครงการ ให้ส่งหลักฐานคืนเงินยืม
ภายใน 20 วัน นับจากวันที่รับเงิน 

ข้ออ่ืน ๆ ตามแนวทางปฏิบัติสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม 
และแนวทางการเบิกจ่าย ให้ปฏิบัติเหมือนเดิม 

มติที่ประชุม : + 

          4.1.2 ทบทวนแนวทางปฏิบัติสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินใน
นามเจ้าหน้าที่ แนวทางปฏิบัติที่ทบทวนใหม่ ดังนี้ (เอกสาร 6) 

                  - การจัดกิจกรรมตามโครงการให้ใช้วิธียืมเงินเพ่ือดำเนินการ สำหรับกรณีเร่งด่วน หรือมี
เหตุจำเป็น นายแพทย์สาธารณสุขพิจารณาอนุมัติเป็นรายกรณี 

                               - กรณีการเบิกจ่ายวงเงินไม่เกิน 2,000 บาท อนุโลมให้เบิกจ่ายในนามเจ้าหน้าที่ได้ 
อย่างไรก็ตามให้พิจารณาเบิกจ่ายตรงให้ผู้รับจ้างเป็นอันดับแรก 

                               - การจัดกิจกรรมตามโครงการ ให้แนบภาพถ่ายที่ปรากฏป้ายกิจกรรม/ผู้เข้าร่วม 
ประกอบการขออนุมัติเบิกจ่ายทุกครั้ง 
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                               - กรณีเปลี่ยนสถานที่จัดกิจกรรมให้ขออนุมัติก่อนดำเนินการ 
                               - ให้ทุกหน่วยงานตรวจสอบการดำเนินกิจกรรม/โครงการ ให้ดำเนินการให้เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ 

มติที่ประชุม : รับทราบ/เห็นชอบ 

                4.1.3 ขออนุมัติจ้างเหมาบริการ ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข ด้วยเงินบำรุงสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดกระบี่ จำนวน 1 ตำแหน่ง (เอกสาร 7) 
                         - มอบกลุ่มบริหารทั่วไปดำเนินการจัดจ้างภายในวันที่ 10 พ.ค. 2566 

                4.1.4 ขออนุมัติใช้เงินบำรุงสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบ่ี เพื่อซ่อมแซมปรับปรุงบ้านพัก
ข้าราชการสาธารณสุขกระบ่ีวงเงิน 1 ล้านบาท     
                         1) ซ่อมแซมปรับปรุงบ้านพัก/อาคารชุด 
                         2) ติดตั้ง CCTV  
                     3) ติดตั้งระบบน้ำสำรอง  
                4) ติดตั้งถังดับเพลิง 
                 5) ซ่อมแซมลานคอนกรีต และท่ีจอดรถ 
                 6) ซ่อมแซมประตูรั้ว 
                 7) ปรับปรุงป้ายบ้านพักฯ  
                 8) ไฟส่องสว่างส่วนกลาง  
                 9) อ่ืน ๆ 

มติที่ประชุม : เห็นชอบ/อนุมัต ิ

4.2 กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
      4.2.1 ทบทวนแผนการใชง้บประมาณ งวดที่ 2/2566  (ทบทวนทั้ง ปี กำหนดส่ง 28 เมษายน 2566) 

  - ทบทวนแผน/ปรับแหล่งงบประมาณ งวด 2/2566 (เอกสาร 8)  
              4.2.2 ขออนุมัติใช้เงินบำรุงสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบ่ี เพื่อดำเนินงานตามแผนงาน
โครงการและการเดินทางไปราชการ (เอกสาร 9) 
                 1) อนุมัติให้ใช้แผนเงินบำรุง 1,500,000 บาท เพ่ือดำเนิน/จัดกิจกรรมตามแผนงานโครงการ 
และการเดินทางไปราชการ 
                         - ให้ทุกกลุ่มงานทบทวนกิจกรรมตามโครงการต่าง ๆ หากยกเลิกบางกิจกรรมแล้วไม่กระทบ
กับการดำเนินงาน/ตัวชี้วัด ให้พิจารณายกเลิกกิจกรรมนั้น ๆ เพื่อพิจารณานำงบประมาณไปใช้ในกิจกรรมที่จำเป็นต่อไป 
                 2) อนุมัติการเบิกจ่ายเงินบำรุงเพ่ือเป็นค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของกลุ่มงาน
บริหารฯ รวมเงิน 41,660 บาท (ตามระเบียบกระทรวงการคลัง ชั่วโมงละ 60 บาท)  
                 3) การเดินทางไปราชการให้เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณก่อน กรณีเงินงบประมาณไม่เพียงพอ 
เบิกจา่ยจากเงินบำรุง ตามที่ขออนุมัติขอใช้ตามแผน 
                 4) มอบกลุ่มงานยุทธ์ฯ ทำโครงการขอสนับสนุนงบประมาณเงินบำรุง จากโรงพยาบาลระนอง 
วงเงิน 5 หมื่นบาท (โครงการขอสนับสนุนเงินบำรุงแบบจ่ายขาด) ดำเนินการภายในเดือนเมษายน 2566 

มติที่ประชุม : เห็นชอบ/อนุมัต ิ



 
๖ 

4.2.3 การนิเทศงานสาธารณสุขผสมผสาน ครั้งท่ี 2/2566 (กำหนดระหว่างวันที่ 8 - 22 พฤษภาคม 
2566) เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนรับการตรวจราชการฯ รอบท่ี 2/2566 ระหว่างวันที่ 7 - 9 มิถุนายน 2566 
(เอกสาร 10)  
                        - มอบคณะนิเทศฯ พิจารณาเรื่องผลงานเด่นของแต่ละพ้ืนที่ และเรื่อง service plan เพ่ือนำมา
ขยายผลใหส้ามารถนำไปใช้พัฒนาในอำเภออ่ืน ๆ ต่อไป 
                        - มอบทีม IT ที่ลงพื้นที่กำกับดูแลเรื่องการจัดการระบบข้อมูล เช่น ข้อมูล 43 แฟ้ม การติดตั้ง
ระบบ telemedicine และระบบงานที่เกี่ยวข้อง            

- พิจารณาการลงนิเทศฯ ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือน พฤษภาคม 2566 โดย           
อาจพิจารณาลงพ้ืนทีพ่ร้อมกันวันละ 2 ทีม              

มติที่ประชุม : รับทราบ/ผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ/ดำเนินการ 

4.3 กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล  
        4.3.1 การปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน กลุ่มงานในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ 
                 1) ให้หัวหน้ากลุ่มงานพิจารณาภารกิจในกลุ่มงาน ว่าตรงตามโครงสร้างหรือไม่ แจ้งต่อกลุ่มงาน
ทรัพย์ฯ ภายในวันที่ 30 เมษายน 2566 เพื่อนำเข้าพิจารณาท่ีประชุม กบห. รอบถัดไป 
                 2) ให้พิจารณาบุคลากรตรงกับภาระกิจของกลุ่มงาน              
                 3) กรณีมบีุคลากรย้ายเข้า หรือเปิดรับตำแหน่งว่าง ให้บุคลากรที่ย้ายเข้าเป็นโควต้ากลางของ
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด คณะกรรมการจะพิจารณาให้ปฏิบัติงานในกลุ่มงานตามความเหมาะ โดยพิจารณาจากปริมาณ
งาน จำนวนบุคลากรและภารกิจของแต่ละกลุ่มงาน 
                 4) ในการพิจารณาให้เจ้าหน้าที่ไปปฏิบัติงานในกลุ่มที่ยังขาดบุคลากร จะให้สิทธิเจ้าหน้าที่ที่อยู่
ในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเลือกกลุ่มงานนั้น ๆ ก่อน 
                 5) ประมาณเดือนสิงหาคม-กันยายน 2566 อาจมีการพิจารณาให้เจ้าหน้าที ่ในสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด แสดงความประสงค์ขอย้ายการปฏิบัติงานจากกลุ่มงานเดิมไปกลุ่มงานใหม่ ในสำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดได ้

4.3.2 การบริหารตำแหน่งว่างหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ (เอกสาร 11) 
                    - มอบกลุ่มงานทรัพย์ฯ และทุกกลุ่มงานสำรวจความต้องการจากเจ้าหน้าทีน่อกหน่วยงานที่ประสงค์จะย้าย
เข้ามาปฏิบัติงานในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด  
                    - มอบกลุ่มงานทรัพย์ ประกาศรับย้าย - รับโอนบุคลากร อีก 1 รอบ หากไม่มีผู้แสดงความประสงค์รับย้าย 
- รับโอน ให้แจ้งความประสงคข์อใช้บัญชีจากส่วนกลางต่อไป 

มติที่ประชุม : รับทราบ/ผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ/ดำเนินการ 

 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ/หารือ 

5.2.1 กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
           ๑) สรุปผลการดำเนินงานงบลงทุนปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (เอกสาร 12.1, 12.2)  
               - งบประมาณ ปี พ.ศ. 2567 ให้เริ ่มดำเนินการตั้งแต่เดือน สิงหาคม 2566 เมื่อได้รับจัดสรรงบ
สามารถดำเนินการได้ทันท ี

2) ความก้าวหน้าการเบิกจ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2566 (เอกสาร 13) 
                  - ให้ทบทวนการเบิกจ่าย งบ พตส. ให้เป็นปัจจุบัน เนื่องจากมีการเบิกจ่ายไม่ถึงร้อยละ 50 ของ
งบประมาณท้ังหมด 



 
๗ 

5.2.2 กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
1) การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (เอกสาร 14.1, 14.2)  

                   - การสรุปกิจกรรมตามโครงการ ให้แนบภาพถ่ายการจัดกิจกรรม หรือ one page และรายงานผล
ตามแบบท่ีกำหนด ประกอบการเบิกจ่ายทุกครั้ง 
  1) ติดตามการเตรียมความพร้อมการเปิดโรงพยาบาลเกาะลันตา (แห่งใหม)่  (เอกสาร 15)  
                  - กำหนดเปิดให้บริการประชาชน วันที่ 1 พฤษภาคม 2566 ทำพิธีทางศาสนา (พุทธ/อิสลาม)        
ในวันที่ 2 พฤษภาคม 2566 

    - กรณีผู้บริหารระดับสูงจากกระทรวงเป็นประธานในพิธีเปิด ควรดำเนินการหลังเปิดให้บริการอย่าง
เป็นทางการแล้วประมาณ 3 เดือน ทั้งนี ้ต้องเตรียมความพร้อมให้สมบูรณ์ท่ีสุดสำหรับพิธีเปิดอย่างเป็นทางการ  
                  - วันที่ 21 เมษายน 2566 นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดกระบี่ และคณะลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมการ
เตรียมความพร้อม 
                  - กำหนดการผู้ตรวจราชการสาธารณสุขเขต 11 ลงพื้นที่โรงพยาบาลเกาะลันตา เพื่อตรวจเยี่ยมใน
วันที่ 22 – 23 เมษายน 2566 

5.2.3 กลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล 
          - แจ้งเรื่องข้าราชการระดับปฏิบัติการ ที่ยังไม่ทำแบบประเมินสำหรับปรับตำแหน่งเป็นระดับชำนาญการ 
จำนวน 3 ตำแหน่ง ดังนี้ 
              1) ตำแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ จำนวน 2 คน      
              2) ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ จำนวน 1 คน                
                     - มอบกลุ ่มงานทรัพย ์ฯ แจ้งเจ ้าตัวทราบถึงส ิทธ ิพ ึงได ้จากการประเมินเพื ่อปรับตำแหน่ง               
จากปฏิบัติการเป็นชำนาญการ 

๕.๒.4 กลุ่มงานประกันสุขภาพ   
           1) การดำเนินงานงบค่าเสื ่อม (เอกสาร 16) ความก้าวหน้างบค่าเสื่อมปีงบประมาณ พ.ศ 2565           
อยู่ระหว่างการดำเนินการ 
                  - ให ้สำรวจการจ ัดสรรงบค่าเส ื ่อม พื ้นที่ท ั ้ง 8 อำเภอ ทั ้งระดับอำเภอ และระดับจ ังหวัด                 
โดยสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด กำหนดเกณฑ์การควบคุมกำกับ และให้หน่วยงานทำหนังสือขอความเห็นชอบการ
ดำเนินงาน ต่อนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 

5.2.5 กลุ่มงานแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
  1) แจ้งกำหนดการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจสุขภาพ (Health for Wealth) เขตสุขภาพ
ที่ 11 ครั้งที่ 2 ในพ้ืนที่จังหวัดกระบี่ (เอกสาร 17) 
  2) กำหนดการตรวจเยี่ยมชมการดำเนินงานการพัฒนาการท่องเที ่ยวเชิงสุขภาพ Wellness Center      
ในจังหวัดกระบี่ ในระหว่างวันที่ 28 เมษายน พ.ศ. 2566 (เอกสาร 18) 
                  - ให้ประสานขอความร่วมมือทีมต้อนรับ/งานลงทะเบียน/และการบริการในการประชุม จากกลุ่มงานที่เกี่ยวข้อง 

5.2.6 กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภาพจิตและยาเสพติด 
           1) โครงการคัดกรองมะเร็งเต้านม โดยเครื่องเอ็กซเรย์เต้านม (Mammogram) ในสตรี กลุ่มเสี่ยงและด้อย
โอกาส เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ในโอกาสเจริญพระชนมพรรษาครบ 70 พรรษา          
โดยการให้บริการผ่านระบบการคัดกรองจากหน่วยบริการ (รพ.สต.) 
                  - มอบกลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภาพจิตและยาเสพติด เรียนเชิญท่านผู้ว่าราชการจังหวัดกระบี่
เป็นประธานในพิธีเปิด 



 
๘ 

           2)  การเตรียมรับ คกก. ประกวด To Be No. 1  
                   - ใช้ห้องประชุมการบูร เป็นศูนย์ประสานงาน to be no. 1 ของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่    
มติที่ประชุม : รับทราบ/ผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ/ดำเนินการ 
 
ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 
   6.1  กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
           1) แจ้งแผนการนำเสนอผลงานด้าน service plan ในการประชุม คป.สจ. เดือน พฤษภาคม 2566   
                  - ให้ปรับรวมเรื่องการใช้กัญชาทางการแพทย์  และการแพทย์แผนไทยและกัญชาผสมผสานให้อยู่       
ในเรื่องเดียวกัน 
                  - ให้ปรับเรื่องหัวใจ stroke / Sepsis / สูตินรีเวช / ศัลยกรรม / med / เด็ก อยู่ลำดับต้น ๆ ของแผน  
                         - เรื่องอ่ืน ๆ นอกจากนี้เดือนละ 1 เรื่อง 
          2) พิจารณา (ร่าง) คำสั่งคณะกรรมการ service plan  
                  - ให้รองผู้อำนวยการฝ่ายการแพทย์โรงพยาบาลกระบี่ พิจารณาว่ารับบทบาทใดในคณะกรรมการฯ 
ระหว่างรองคณะกรรมการ หรือเป็นเลขาของคณะกรรมการ 
                  - ให้พิจารณาควบรวมคณะกรรมการบางคณะตามความเหมาะสม 
                         - ให้ปรบัผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุกแห่งเป็นประธานคณะอนุกรรมการหลัก หรือประธานร่วม service - 
plan อย่างน้อย 2 สาขา 

มติที่ประชุม : รับทราบ/ผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ/ดำเนินการ 
เลิกประชุม 17.45 น. 
 
          ผู้จด/สรุปรายงานการประชุม         
           (นายเสรี บุตรสมัน) 
           นักจัดการงานทั่วไป 
 
 
          ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
          (นายสิทธิโชค เพชรทอง)     
                     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 
 

       ผู้ตรวจรับรองรายงานการประชุม 
         (นายดำริห์ ประคีตะวาทิน)     
               นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 

      ปฏิบัติราชการแทน นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดกระบี่ 
 

 
 

เอกสารประกอบการประชุม 
https://drive.google.com/drive/folders/1xeicFh5Ahdx8oQvVJ4NloV02gikEviHD 

https://drive.google.com/drive/folders/1xeicFh5Ahdx8oQvVJ4NloV02gikEviHD

